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いちおし我が社の

パナソニックリビング近畿株式会社

　
パ
ナ
ソ
ニ
ッ
ク
リ
ビ
ン
グ
近
畿
株
式
会
社
は
、
パ
ナ
ソ

ニ
ッ
ク
グ
ル
ー
プ
の
住
宅
設
備
・
建
材
部
門
の
販
売
会
社

と
し
て
2
0
0
6
年
4
月
に
設
立
し
ま
し
た
。

　
2
0
2
5
年
現
在
、
新
た
な
事
業
と
し
て
非
住
宅
や
マ

ン
シ
ョ
ン
改
装
に
力
を
入
れ
、
施
工
技
術
を
武
器
に
今
ま

で
の
商
品
販
売
業
務
だ
け
で
な
く
、
工
事
一
体
の
販
売
に

力
を
入
れ
て
お
り
ま
す
。

　
そ
の
中
で
、
現
場
管
理
業
務
の
超
過
勤
務
が
近
年
の
課

題
と
し
て
上
げ
ら
れ
て
お
り
、
勤
務
時
間
の
短
縮
を
目
指

す
上
で
新
し
い
ツ
ー
ル
の
導
入
が
不
可
欠
と
考
え
ま
し
た
。

　
様
々
な
デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
が
浸
透
す
る
昨
今
の
時
代
で
、

パ
ナ
ソ
ニ
ッ
ク
リ
ビ
ン
グ
近
畿
に
合
っ
た
ツ
ー
ル
の
活
用

に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
し
た
。

　
そ
こ
で「
M
a
t
t
e
r
p
o
r
t
」と「
シ
ン
ク
リ
モ
ー

ト
」
の
活
用
に
つ
い
て
ご
紹
介
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

「
M
a
t
t
e
r
p
o
r
t
」

　
3
6
0
度
カ
メ
ラ
を
活
用
し
施
工
現
場
の
撮
影
、
A
I

を
活
用
し
た
3
D
バ
ー
チ
ャ
ル
ツ
ア
ー
の
活
用
を
行
っ
て

い
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
、
初
回
の
現
地
調
査
の
際
に
現
場

を
撮
影
す
る
こ
と
で
、
大
量
の
写
真
整
理
を
す
る
こ
と
な

く
現
場
の
実
際
の
様
子
を
リ
ア
ル
に
残
す
こ
と
が
で
き
、

社
内
に
持
ち
帰
り
複
数
の
社
員
で
現
場
の
確

認
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　
ま
た
、
少
し
誤
差
は
生
じ
ま
す
が
寸
法
を

画
面
上
で
確
認
で
き
る
た
め
、
現
場
で
の
採

寸
漏
れ
や
新
た
な
間
取
り
へ
の
計
画
に
も
再

度
現
場
へ
行
か
ず
と
も
対
応
す
る
こ
と
が
可

能
で
す
。

　
カ
メ
ラ
の
性
能
に
よ
り
d
x
f
デ
ー
タ
へ

の
変
換
も
可
能
な
た
め
、
平
面
図
が
な
い
現

場
の
自
動
図
面
化
に
も
対
応
し
、
図
面
の
作

図
時
間
を
大
幅
に
削
減
す
る
こ
と
が
可
能
で

す
。

「
シ
ン
ク
リ
モ
ー
ト
」

　
こ
ち
ら
は
施
工
管
理
を
リ
モ
ー
ト
で
で
き

る
ビ
デ
オ
通
話
ツ
ー
ル
に
な
り
ま
す
。
ア
プ

リ
を
通
し
て
い
ま
す
が
高
画
質
の
ビ
デ
オ
通

話
が
可
能
で
、
施
工
現
場
で
利
用
す
る
メ

ジ
ャ
ー
の
寸
法
も
カ
メ
ラ
越
し
に
確
認
が
で
き
ま
す
。

　
ま
た
、
ポ
イ
ン
タ
機
能
が
あ
る
こ
と
で
ビ
デ
オ
通
話
上

で
の
指
差
し
確
認
が
で
き
る
た
め
、
現
場
で
直
接
示
さ
な

い
と
伝
わ
り
づ
ら
い
、
と
い
っ
た
作
業
指
示
を
遠
隔
で
行

う
こ
と
が
で
き
、
移
動
時
間
と
い
う
時
間
超
過
の
大
き
な

原
因
の
改
善
に
取
り
組
む
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　
画
面
に
直
接
コ
メ
ン
ト
や
タ
グ
付
け
を
し
、
履
歴
に
も

残
り
、
現
場
の
状
況
管
理
に
も
活
用
で
き
ま

す
。

　
施
工
店
が
現
地
で
携
帯
を
片
手
に
撮
影
を

し
、
現
場
監
督
は
事
務
所
で
作
業
指
示
を
行

う
、
と
い
っ
た
働
き
方
が
で
き
る
よ
う
に
な

り
ま
す
。

　
パ
ナ
ソ
ニ
ッ
ク
リ
ビ
ン
グ
近
畿
で
は
施
工

管
理
業
務
と
し
て
今
後
も
業
務
の
幅
を
伸
ば

し
て
い
く
中
で
、新
し
い
取
り
組
み
を
行
い
、

業
務
効
率
改
善
・
定
時
退
社
な
ど
建
築
業
界

で
は
な
か
な
か
実
現
で
き
な
か
っ
た
働
き
方

改
革
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
部
　
設
計
課
　

　
中
大
路 

資
子

「
D
X
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
、

　

  

現
場
管
理
の
業
務
効
率
化
に
向
け
て
」
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第
10
回

2
0
2
4
年
度理

事
会
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3
月
28
日（
金
）　

3
月
28
日（
金
）　

委 

員 

会  

・  

部  　

会

■
広
報
委
員
会
　
4
月
18
日
（
金
）
出
席
者
10
名  

協
会  

小
会
議
室

　
議
案
①
　「
O
B
M
マ
ン
ス
リ
ー
2
0
2
5
年
4
月
号
」
の
編
集
、
校
正
に
つ
い
て

　
議
案
②
　
O
B
M
通
常
総
会
・
賛
助
会
特
別
展
示
会
の
写
真
撮
影
に
つ
い
て

■
環
境
衛
生
委
員
会
　
2
月
5
日
（
水
）
出
席
者
10
名  

協
会  

中
会
議
室

　
議
案
①
　
京
都
大
学
i
P
S
細
胞
研
究
財
団
施
設
見
学
会
及
び
講
義
に
つ
い
て

　
　
　
　
　
　
　
　
　
3
月
21
日
（
金
）
出
席
者
7
名  

協
会  

中
会
議
室

　
議
案
①
　
京
都
大
学
i
P
S
細
胞
研
究
財
団
施
設
見
学
会
及
び
講
義
に
つ
い
て

■
公
益
・
契
約
委
員
会
　
3
月
18
日
（
火
）
出
席
者
12
名  

協
会  

中
会
議
室

　
議
案
①
　
第
15
回
ビ
ル
メ
ン
社
会
貢
献
セ
ミ
ナ
ー
に
つ
い
て

　
議
案
②
　
ア
ビ
リ
ン
ピ
ッ
ク
お
お
さ
か
に
つ
い
て

　
議
案
③
　
2
0
2
5
年
度
事
業
計
画
及
び
事
業
予
算
に
つ
い
て

■
警
備
防
災
部
会
（
講
演
会
）　
3
月
24
日
（
月
）
出
席
者
24
名  

協
会  

研
修
室

　
講
演
会

　
⑴
講
　
　
師
　
株
式
会
社
コ
チ
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ   

　
　
愛
甲 

香
織
　
氏

　
⑵
講
義
内
容
　
伝
わ
る
安
心
・
伝
え
る
安
心
　
〜
訪
日
ゲ
ス
ト
と
心
が
通
う
現
場
の
対
応
力
〜

　
⑶
出  
席  
者
　
24
名

■
警
備
防
災
部
会
　
3
月
24
日
（
月
）
出
席
者
11
名  

協
会  

研
修
室

　
議
案
①
　
3
月
24
日
開
催
済
の
講
演
会
に
つ
い
て

　
議
案
②
　
警
備
員
指
導
教
育
責
任
者
実
務
研
修
会
に
つ
い
て

　
議
案
③
　
2
0
2
4
年
度
事
業
報
告
、
2
0
2
5
年
度
事
業
計
画
（
案
）
及
び
収
支
予
算
（
案
）

　
　
　
　
　
に
つ
い
て

■
設
備
保
全
部
会
　
3
月
17
日
（
月
）
出
席
者
16
名  

協
会  

研
修
室

　
議
案
①
　
各
小
委
員
会
活
動
報
告
に
つ
い
て

　
議
案
②
　
2
0
2
5
年
度
事
業
計
画
案
・
予
算
案
お
よ
び
2
0
2
4
年
度
事
業
報
告
案
に
つ
い
て

1
．
審
議
事
項

　
　
⑴
第
9
回
理
事
会
議
事
録
承
認
の
件

　
　
⑵
2
0
2
5
年
度
事
業
計
画
（
案
）

　
　
　
及
び
予
算
（
案
）
確
認
の
件

　
　
⑶
正
会
員
退
会
承
認
の
件

　
　
　
・
㈱
双
葉
化
学
商
会
様

　
　
　
　
2
0
2
5
年
3
月
31
日
退
会
　

　
　
　
・
㈱
住
之
江
相
互
警
備
様

　
　
　
　
2
0
2
5
年
3
月
31
日
退
会

　
　
　
・
住
倉
建
物
サ
ー
ビ
ス
㈱
様

　
　
　
　
2
0
2
5
年
3
月
31
日
退
会

　
　
⑷
委
員
会
・
部
会
委
員
変
更
・
辞
退

　
　
　
・
追
加
承
認
の
件

　
　
　
・
経
営
委
員
会
（
辞
退
・
変
更
）

　
　
　
・
総
務
友
好
委
員
会
（
変
更
）

　
　
　
・
労
務
委
員
会
（
追
加
）

　
　
　
・
環
境
衛
生
委
員
会
（
辞
退
）

　
　
　
・
警
備
防
災
部
会
（
変
更
）

　
　
　
・
設
備
保
全
部
会
（
変
更
）

２
．
報
告
事
項

　
　
⑴
各
委
員
会
・
部
会
報
告
に
つ
い
て

　
　
⑵
大
阪
・
関
西
万
博
（
清
掃
・
設
備

　
　
　
業
務
）
状
況
報
告
に
つ
い
て

　
　
⑶
全
国
協
会
事
業
協
力
者
（
功
労
者
表

　
　
　
彰
・
感
謝
表
彰
）
候
補
者
推
薦
に
つ

　
　
　
い
て

　
　【
功
労
者
表
彰
】　

　
　
・
建
築
物
清
掃
管
理
評
価
者
資
格
講
師

　
　
　
㈱
ビ
ケ
ン
テ
ク
ノ
　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
山
本
　
拓
也
　
様
　
　

　
　
　
太
平
ビ
ル
サ
ー
ビ
ス
大
阪
㈱

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
水
谷
　
　
篤
　
様

　
　
・
ビ
ル
設
備
管
理
技
能
検
定
委
員

　
　
　
大
阪
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
協
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
谷
　
　
　
一
　
様

　
　【
感
謝
表
彰
】　

　
　
・
ビ
ル
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
分
野
特
定
技
能

　
　
　
1
号
評
価
試
験
官

　
　
　
㈱
三
橋
商
会
　
　
迫
田
あ
ゆ
み
　
様

　
　
　
大
阪
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
協
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
新
井
　
篤
郎
　
様
　
　

３
．
次
回
日
程

　
　
・
2
0
2
5
年
4
月
23
日
（
水
）

　
　
　
三
役
会
議
　
　

　
　
　
13
時
30
分
〜
／
大
阪
協
会  

小
会
議
室

　
　
　
理
事
会
　
　

　
　
　
15
時
00
分
〜
／
大
阪
協
会  

研
修
室

大
阪
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
協
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　
研
修
室

●統括管理者（再）
　7月 1日火、7月 2日水
　於　阪急千里中央ビル
　受付　5月 13 日火～ 5月 28 日水

●清掃作業監督者（再）
　7月 3日木、7月 4日金
　於　阪急千里中央ビル
　受付　5月 15 日木～ 5月 21 日水

●清掃作業監督者（新規）
　7月 7日月、7月 8日火
　於　阪急千里中央ビル
　受付　5月 20 日火～ 5月 26 日月

●統括管理者（新規）
　7月 14 日月～ 7月 16 日水
　於　阪急千里中央ビル
　受付　5月 27 日火～ 6月 2日月

（公財）日本建築衛生管理教育センター
　　講習会予定

《教育センターだより》

事務局からのお知らせ

※令和 7年度　各種講習会の開催日程について
　各種講習会の日程表が公開されました。
　令和7年 4月より開催の講習会につきましては、
　受講料の改定が実施されます。
　詳細は、各種講習会のページをご確認ください。
※申込期間中、早めにお申し込み下さい。
　詳細・用紙のダウンロード・お申し込みは
　公益財団法人日本建築衛生管理教育センターへ。

ホームページ https://www.jahmec.or.jp/
ＴＥＬ 06-6836-6605
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企
業
の
研
修
担
当
者
向
け
に
ご
好
評
い
た
だ
い
て
お
り

ま
す
マ
ナ
ー
研
修
指
導
者
養
成
講
座
を
本
年
度
も
実
施
す

る
こ
と
と
い
た
し
ま
し
た
。

　
本
講
座
は
、
社
内
の
マ
ナ
ー
研
修
指
導
者
と
し
て
必
要

な
ス
キ
ル
を
習
得
す
る
こ
と
を
目
的
に
、
2
0
1
6
年
か

ら
実
施
し
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
ま
で
に
約
1
0
0
名
の
方
が
受
講
さ
れ
、
マ
ナ
ー

研
修
指
導
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
を
図
っ
て
き
ま
し
た
。

　
本
年
度
の
受
講
生
募
集
開
始
は
8
月
前
半
を
予
定
し
て

い
ま
す
。

　
開
催
概
要
は
左
記
の
通
り
で
す
。

①
日
　
時

　
第
1
回
　
2
0
2
5
年
9
月
19
日
（
金
）

　
　
　
　
　
13
時
00
分
〜
17
時
00
分

　
第
2
回
　
2
0
2
5
年
10
月
3
日
（
金
）

　
　
　
　
　
13
時
00
分
〜
17
時
00
分

　
第
3
回
　
2
0
2
5
年
10
月
17
日
（
金
）

　
　
　
　
　
13
時
00
分
〜
17
時
00
分

②
会
　
場

　
一
般
社
団
法
人
大
阪
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
協
会   

会
議
室

　
大
阪
市
西
区
江
戸
堀
2
|

6
|

33

　
江
戸
堀
フ
コ
ク
生
命
ビ
ル
8
階  

中
会
議
室

③
定
員
　
10
名
（
予
定
）

④
対
象
 研
修
担
当
者
ク
ラ
ス
の
方

⑤
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

　
全
3
回
の
講
義
に
出
席
し
、
認
定
テ
ス
ト
に
合
格
す
る

と
修
了
証
を
発
行
い
た
し
ま
す
。

（
経
営
委
員
会  

委
員
長
　
脇
阪  

康
弘
）

ズ
ー
ム
ア
ッ
プ

ズ
ー
ム
ア
ッ
プ

ズ
ー
ム
ア
ッ
プ

マ
ナ
ー
研
修
指
導
者
養
成
講
座

　
　
開
催
日
程
が
決
定
し
ま
し
た

マ
ナ
ー
研
修
指
導
者
養
成
講
座

　
　
開
催
日
程
が
決
定
し
ま
し
た

①指導するための基礎知識を得る
②手本となる自分自身の言動に矛
盾がない

①基本を身につけている
②指導者としての指摘が的確にで
き、状況に応じて具体的に指導
することができる

マナーの基本知識を学ぶ。
並行して自らの言動を顧みて、修正する。
自分が動いてみる中で、指導の際のポイン
トを体感し理解する。

指導を行うロールプレイを繰り返すこと
で、実践への準備をする。お互いの様子を
観察し、指導の眼を養い、向上を図る。

認定テスト（発表）
総合的・客観的視点から適当な指導が出来
ているかどうかを判断する。

行動変容のためのポイントを理解
し、納得させる指導（行動や働き
かけ）ができる

第1回

各回のゴール 内　　　容

第 2回

第3回



　
本
稿
が
出
回
る
頃
は
大
阪
の
桜
吹
雪
は
と
っ

く
に
終
わ
り
、
何
を
今
さ
ら
感
は
あ
る
か
も
知

れ
ま
せ
ん
が
、
桜
前
線
の
方
は
津
軽
海
峡
を
渡

り
、
函
館
の
五
稜
郭
公
園
な
ど
で
は
満
開
を
迎

え
て
い
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。
一
昔
前
ま
で
は
、

ち
ょ
う
ど
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
に
東
北
地

方
、
青
森
の
弘
前
な
ど
で
見
頃
の
時
期
と
重
な

り
、
北
海
道
で
は
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
以
降

だ
っ
た
と
記
憶
し
て
い
ま
す
が
、
温
暖
化
の
影

響
に
よ
り
開
花
の
時
期
が
早
ま
っ
て
い
る
気
が

し
ま
す
。
ま
た
以
前
の
桜
前
線
は
そ
の
名
の
通

り
南
の
九
州
や
四
国
か
ら
始
ま
り
、
順
に
北
へ

上
が
っ
て
行
き
ま
し
た
が
、
近
年
は
ヒ
ー
ト
ア

イ
ラ
ン
ド
現
象
の
影
響
な
の
か
、
東
京
な
ど
の

都
市
部
で
真
っ
先
に
開
花
す
る
年
も
あ
り
、
前

線
の
形
が
い
び
つ
に
な
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。

　
桜
が
春
に
咲
く
理
由
は
、
前
年
の
夏
に
形
成

さ
れ
た
花
芽
が
、
秋
か
ら
冬
に
か
け
て
休
眠
状

態
に
入
り
、
そ
の
後
、
冬
の
低
温
に
よ
っ
て
そ

の
休
眠
か
ら
目
を
覚
ま
し
、
春
に
か
け
て
気
温

が
上
昇
す
る
に
と
も
な
い
花
芽
が
発
芽
す
る
か

ら
だ
そ
う
で
す
。
こ
の
冬
季
の
低
温
に
よ
る
花

芽
の
目
覚
め
は
「
休
眠
打
破
」
と
呼
ば
れ
て
お

り
、
眠
っ
て
い
た
花
芽
は
厳
し
い
冷
え
込
み
に

一
定
期
間
晒
さ
れ
る
こ
と
で
、
開
花
の
準
備
に

入
り
ま
す
。
し
か
し
気
候
変
動
な
ど
に
よ
り
、

冬
季
に
十
分
な
低
温
刺
激
が
不
足
し
て
し
ま
う

状
況
に
な
る
と
休
眠
打
破
が
行
わ
れ
ず
、
将
来

的
に
は
満
開
に
な
ら
な
か
っ
た
り
、
少
し
も
開

花
し
な
く
な
っ
た
り
す
る
可
能
性
も
あ
る
と
の

こ
と
。
今
後
も
お
花
見
を
楽
し
む
た
め
に
も
地

球
環
境
保
全
の
取
り
組
み
は
大
切
で
す
ね
。

　
さ
て
桜
の
品
種
の
中
で
は
ソ
メ
イ
ヨ
シ
ノ
が

最
も
有
名
で
す
が
、
実
は
6
0
0
種
類
以
上
あ

る
そ
う
で
す
。
桜
の
花
の
色
と
言
え
ば
桜
色
・

ピ
ン
ク
色
・
白
色
・
薄
紅
色
く
ら
い
は
想
像
で

き
そ
う
で
す
が
、
緑
色
の
桜
の
花
が
あ
る
こ
と

を
ご
存
知
で
し
ょ
う
か
？
　
私
は
約
10
年
前
に

こ
の
桜
の
事
を
聞
い
た
と
き
、「
嘘
だ
ろ
、
花

が
緑
色
だ
と
葉
っ
ぱ
と
区
別
で
き
な
い
で
は
な

い
か
」
と
思
い
、
確
認
の
た
め
見
に
行
き
ま
し

た
。
そ
れ
は
御
衣
黄
（
ギ
ョ
イ
コ
ウ
）
と
い
う

品
種
で
、
ソ
メ
イ
ヨ
シ
ノ
か
ら
遅
れ
る
こ
と
約

2
週
間
で
満
開
に
な
る
薄
緑
色
の
綺
麗
な
花
で

し
た
。
私
が
見
に
行
っ
た
の
は
島
根
県
雲
南
市

の
三
刀
屋
川
沿
い
の
堤
防
で
、
多
く
の
木
が
植

え
ら
れ
て
い
て
見
事
な
光
景
で
し
た
。
御
衣
黄

は
調
べ
て
み

る
と
関
西
に

も
あ
る
よ
う

な
の
で
、
皆

さ
ん
も
一
度

愛
で
て
み
て

は
い
か
が
で

し
ょ
う
か
。

桜
前
線
北
上
中

今

津

裕

司

理
　
事

会員だより

●代表者変更
〔正会員〕

・エス・シー・ビルサービス株式会社　西日本支社

（新）代表取締役・取締役社長　原嶋　英行　様

（旧）代表取締役・取締役社長　宇都宮晶彦　様

　　　   　　                                           　             （ 4 月 1 日付）

・大栄建物管理株式会社

（新）代表取締役社長　森本　茂樹　様

（旧）代表取締役社長　森本須美子　様

　　　   　　                                           　     　        （ 4 月より）

・阪急阪神クリーンサービス株式会社

（新）代表取締役社長　仲川　善博　様

（旧）代表取締役社長　前田　浩樹　様

　　　   　　                                           　             （ 4 月 1 日付）

・三井不動産ファシリティーズ・ウエスト株式会社

（新）代表取締役社長　馬場　達也　様

（旧）代表取締役社長　萩原　秀行　様

　　　　　                                           　     　        （ 4 月より）

●退会
〔正会員〕

・住倉建物サービス株式会社　　　　    （ 3 月 31 日付）

・株式会社住之江相互警備　　　　　    （ 3 月 31 日付）

・株式会社双葉化学商会　　　　　　    （ 3 月 31 日付）

大阪労働局より
「ＳＴＯＰ!　熱中症　クールワークキャンペーン」実施について

　2025年も引き続き、「ＳＴＯＰ！　熱中症　クールワークキャンペーン」を実施いたします。近年
の気温上昇に伴い、作業中の熱中症リスクが高まっており、特に屋外や空調が不十分な環境で働く
ビルメンテナンス業や清掃業に従事する方々にとって、重要な課題となっています。これらの業種
では高齢の作業者も多く、年齢に伴う体温調整機能の低下により、熱中症の発症リスクが一層高く
なっています。
　4 月は「準備期間」と位置づけられており、作業現場ごとに熱中症対策を見直し、万全の準備を
整える時期です。   ＷＢＧＴ値（暑さ指数）の測定器の整備、冷却グッズやスポーツドリンクの配備、
作業計画の見直し、そして高齢作業者への特別な配慮や体調確認の体制づくりが求められます。
　主な対策として、「こまめな水分・塩分補給」「定期的な休憩」「涼しい作業服の着用」「声かけ・
見守りの強化」などが有効です。清掃業ではビル内外を問わず高温環境にさらされる場面が多いため、
特に一人作業中の異変に
もすぐ対応できる連絡体
制を整備することが重要
です。
　働くすべての方が安心・
安全に業務を行えるよう、
職場全体で熱中症対策に
取り組みましょう。

https://neccyusho.mhlw.go.jp/
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①発生日時
②発生場所
③年齢・性別
④発生状況

⑤怪我の状況
⑥原因と対策

（2025 年 2月度発生分より）１．業務災害及び通勤災害数

２．事故概要
2 月 19日（水） 午後 3時 50分頃
京都市　施設 5階ゴミ倉庫
61歳　女性　清掃担当
右手でゴミ倉庫扉のノブを保持して開け、左手
に持ったゴミ袋を捨てようとした際に、右手が
滑って扉が閉まった。左手を抜いたところ、扉
のデッドボルトに左手中指が引っ掛かった。
左手中指第一関節、裂傷・指先骨折
重たい扉を片手で開けようとしたことが原因。
作業手順について、注意喚起を継続して実施す
る。重たい扉を開閉するときは、荷物等をおい
て両手で扉を確実に開けること。

①報告企業数
②業務災害数
   [ 内　訳 ]

③通勤災害

件
件
ヶ月以上休業見込み
日以上休業見込み
日未満休業見込み
件

0件
1件
3件

38
4
１
15
14
7

労務委員会 労働災害事故事例広報委員会からのお知らせ

労務委員会からのお知らせ

公益・契約委員会からのお知らせ

● 第 15 回ビルメン社会貢献セミナー

● 労働安全大会

「ビルメンテナンス業界の発展の歴史とこれから」
  基調講演・座談会

●日　　時　
　 5月 26日（月）
　13：30～ 16：15
●場　　所：
　大阪科学技術センター　
　 8階　大ホール

日　　時：  6 月 18 日（水）13：00 ～ 16：30
会　　場：ドーンセンター　7階　ホール
内　　容：大阪労働局ご講演、労働安全衛生標語・川柳表彰式、
　　　　　体操指導、抽選会
　　　　　特別講演　コント山口君と竹田君　　　
　　　　　「～日々全く同じ仕事はない～　思い込みがミスの〝素”」
労務委員会 行事予定
 9 月 19 日（金）労働衛生大会　ドーンセンター
10 月 14 日（火）労務管理セミナー　大阪ビルメンテナンス協会  研修室
　　　　　　　  講師：関西ガラス外装クリーニング協会
10 月 15 日（水） ＫＹＴ・リスクアセスメントセミナー  
　　　　　　　  大阪ビルメンテナンス協会  研修室

賛助会世話人会からのお知らせ

「第18回ビルメンこども絵画コンクール」
大阪地区入賞作品展示会を開催しました。
　（公社）全国ビルメンテナンス協会が主催した「第18回ビルメンこ
ども絵画コンクール」の入賞作品の展示会を、3 月31日から 4 月 4
日まで開催しました。
　入賞された子供たち52名、ご家族の方107名、一般の方20名、総
勢179名の方々に来館いただきました。ありがとうございました。
　

● ＯＢＭ会長杯ゴルフコンペ

● 優良社員表彰推薦
　1997年度から実施しております優良社員の方々の2025年度優良社員
表彰式を開催予定です。表彰者のご推薦を５月12日（月）まで受け付け
ています。
表  彰  式：2025年７月７日（月）15時 00分～
会　　場：ホテルビナリオ梅田　太陽の間

● 第48回ＯＢＭソフトボール大会について
　第48回ＯＢＭソフトボール大会は、2025年11月の開催を目指してお
ります。
　開催の可否につきましては、8 月 4 日（月）に実施される大会会場グ
ラウンドの抽選結果を踏まえてご案内いたします。

優　勝　　株式会社   太陽ビルマネージメント　前田　竜一　様

　4 月10日（木）、天野山カ
ントリークラブにおいて、会
員企業より 40 名の方々にご
参加いただき、  ＯＢＭ会長杯
ゴルフコンペを開催いたしま
した。

● ＯＢＭ賛助会特別展示会開催決定！
開  催  日：  5月 19日（月）
場　　所：大阪国際会議場　12階ホワイエ
参加企業：アイリスオーヤマ㈱（㈱アイリスロボティクス）、アルゴ㈱、　
　　　　　㈱金星、ケルヒャージャパン㈱、シーバイエス㈱、装栄㈱、
　　　　　㈱テラモト、㈱阪和、パナソニック リビング近畿㈱、
　　　　　ペンギンワックス㈱、㈱マキタ、㈱万立、
　　　　　㈱ユシロ、横浜油脂工業㈱、㈱リンレイ

総務友好委員会からのお知らせ

▶ＱＲコードから参加申込ができます。

ＱＲコードから
参加申込ができます。
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「
そ
と
の
人
」

...........................................................................................................................................

　
春
が
来
た
。
春
が
来
た
。
我
が
社
に
新
入
社
員
が
や
っ
て
き
た
。

　
毎
年
恒
例
の
キ
ラ
キ
ラ
希
望
に
満
ち
た
自
己
紹
介
タ
イ
ム
。
こ

ち
ら
側
の
オ
ジ
サ
ン
は
、
心
の
中
で
ツ
ッ
コ
ミ
を
入
れ
る
の
が
春

の
儀
式
と
な
っ
て
い
る
。

①
1
年
経
つ
の
が
早
す
ぎ
る
。

―
こ
れ
、
確
か
〈
ジ
ャ
ネ
ー
の
法
則
〉
と
い
っ
て
年
を
取
る
に

つ
れ
て
感
じ
る
時
間
の
流
れ
が
加
速
す
る
現
象
の
こ
と
。
人
生

は
動
く
歩
道
か
ら
エ
ス
カ
レ
ー
タ
ー
、
そ
し
て
ジ
ェ
ッ
ト
コ
ー

ス
タ
ー
の
よ
う
に
速
さ
が
増
し
て
い
く
。

②
初
々
し
く
て
、
心
が
洗
わ
れ
る
。

―
そ
の
初
々
し
さ
は
、
ま
る
で
春
の
陽
光
。
眩
し
す
ぎ
て
目
を

細
め
な
が
ら
「
わ
ん
ぱ
く
で
も
い
い
、
た
く
ま
し
く
育
っ
て
ほ

し
い
」
と
願
い
つ
つ
、
い
ず
れ
「
最
近
の
若
者
は
…
」
と
ぼ
や

く
中
年
に
な
る
の
だ
け
ど
ね
。
と
、
ち
ょ
っ
ぴ
り
よ
こ
し
ま
な

想
像
を
し
て
し
ま
う
。

③
は
た
し
て
、
自
分
に
も
こ
ん
な
時
代
が
あ
っ
た
の
だ
ろ
う
か
。

―
い
や
、あ
っ
た
。あ
っ
た
だ
ろ
う
。あ
っ
た
は
ず
。あ
っ
て
く
れ
。

記
憶
は
も
う
な
い
け
ど
。

　
自
分
の
ど
こ
か
に
キ
ラ
キ
ラ
の
端
く
れ
が
残
っ
て
い
る
と
信

じ
た
い
！
　
…
信
じ
る
心
、
こ
れ
大
事
。

　
私
の
入
社
当
時
の
先
輩
た
ち
も
、
こ
ん
な
ツ
ッ
コ
ミ
を
入
れ
て

い
た
に
違
い
な
い
。
こ
の
伝
統
は
ミ
ャ
ク
ミ
ャ
ク
と
受
け
継
が
れ

て
い
る
わ
け
だ
。

　
ミ
ャ
ク
ミ
ャ
ク
…
？
　
こ
こ
で
ハ
タ
と
手
が
止
ま
る
。
果
た
し

て
、
こ
の
ま
ま
進
め
て
し
ま
っ
て
良
い
の
だ
ろ
う
か
？
　
カ
レ
ン

ダ
ー
を
確
認
す
る
。
今
日
は
4
月
12
日
。
即
ち
大
阪
・
関
西
万
博

開
幕
前
日
。
こ
れ
は
ス
ル
ー
す
る
わ
け
に
は
い
く
ま
い
。

　
正
直
ず
っ
と
心
配
し
て
い
た
。
我
が
社
で
は
昨
年
か
ら
社
員
に

チ
ケ
ッ
ト
が
配
布
さ
れ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、「
予
約
し
た
！
」
と

い
う
声
は
一
向
に
聞
こ
え
て
こ
な
い
。
私
自
身
も
「
い
つ
行
っ
た

ら
い
い
の
か
わ
か
ら
ん
。
ど
の
パ
ビ
リ
オ
ン
予
約
す
れ
ば
い
い
の

か
わ
か
ら
ん
。
わ
か
ら
ん
」
と
、未
だ
予
約
に
踏
み
切
れ
な
い
始
末
。

　
そ
ん
な
中
、東
京
の
同
僚
か
ら
「
予
約
し
た
！
」
と
の
報
告
が
あ
っ

た
。
出
張
の
翌
日
に
行
く
と
い
う
計
画
に
妙
に
納
得
。

　
そ
う
な
る
と
、
と
た
ん
に
焦
り
始
め
る
。
ほ
ら
、
人
間
っ
て
他

人
が
動
き
出
す
と
急
に
ソ
ワ
ソ
ワ
す
る
生
き
物
で
す
か
ら
。

　
実
は
、
開
幕
前
の
会
場
に
入
れ
る
機
会
が
何
度
か
あ
っ
た
が
、

や
ん
わ
り
避
け
て
き
た
。

　
ど
う
し
て
か
っ
て
？
　
そ
れ
は
「
初
め
て
会
場
に
足
を
踏
み
入

れ
た
時
の
ワ
ク
ワ
ク
を
家
族
と
共
有
し
た
い
か
ら
！
（
関
係
者
の

皆
様
に
は
誠
に
申
し
訳
あ
り
ま
せ
ん
）」
完
成
前
と
は
い
え
、
関
係

者
（
中
の
人
）
と
し
て
会
場
に
足
を
踏
み
入
れ
る
の
は
、
映
画
の

先
行
試
写
会
に
一
人
で
行
っ
て
し
ま
う
よ
う
な
気
ま
ず
さ
と
い
う

か
、
ネ
タ
バ
レ
を
避
け
た
か
っ
た
。
ピ
ュ
ア
な
一
般
人
（
外
の
人
）

と
し
て
万
博
を
満
喫
し
た
い
。
だ
か
ら
事
前
入
場
は
な
し
で
イ
イ

ン
で
す
。

　
イ
イ
ン
。
委
員
…
？
　
再
び
ハ
タ
と
手
が
止
ま
る
。
我
々
広
報

委
員
は
、
今
後
万
博
の
取
材
機
会
が
あ
る
だ
ろ
う
。

　
そ
の
前
に
、
早
く
行
か
な
け
れ
ば
。
予
約
予
約
！
　
と
い
う
こ

と
で
。

　
春
が
来
た
。
春
が
来
た
。
大
阪
に
万
博
が
　
　
　
　
　
　
　
　

　
　
　
　   

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　（
Ｎ
･
Ｏ
）　

　

5
月

月

金

土

日

月

火

水

木

金

土

日

月

火

水

木

金

土

日

月

火

水

木

金

土

日

月

火

水

木

金

土

Ｋ Ｋ Ｃ お 薦 め 講 習 会

申込・問合先：一般社団法人関西環境開発センター（ＫＫＣ）教育訓練部
　　　　　　　～講習会のご案内はホームページでも随時お知らせいたします～

ＴＥＬ：０６－６８３６－７６５１　ＦＡＸ：０６－６８３６－７６５３
E-MAIL：bmkkc@swan.ocn.ne.jp　URL：https://www.bmkkc.or.jp/

令和 7 年 5 月・6 月に開催予定の講習は下記のとおりです。
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令和 7年 5 月・6 月に開催予定の講習は下記のとおりです。
詳細は、随時会員企業様にお送りしている開講案内、又はＫＫＣホームページ
（https://www.bmkkc.or.jp）にてご確認ください。

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

OBM行事予定

へんしゅうざっかん

編集雑感

ビルクリーニング技能検定　基礎級（12日～ 15日）　随時 3級（16日）

公益・契約委員会

昭和の日

憲法記念日
みどりの日
こどもの日
振替休日

設備保全部会／大阪市立生涯学習センター

ＯＢＭ通常総会／大阪国際会議場
賛助会特別展示会／大阪国際会議場

広報委員会　　労務委員会
公益・契約委員会
警備防災部会

.................................................................................................................
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13
14
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16
17
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24

広報委員会からのお知らせ

※掲載のお申込み、お問い合わせは、メール・お電話にて承ります！
　メール：osakabma@obm.or.jp ＴＥＬ：06-4256-5371

●原稿内容：事業内容・おすすめ商品・社員様等、なんでもＯＫです！　写真も載せられます！
●文 字  数：1000 字～1500 字　※ご相談いただけます

★掲載料等は、一切不要です。

ＯＢＭマンスリー
巻頭原稿

御社のイチオシしたい！ 自慢したい！事をＰＲしませんか？

「我が社のいちおし」 大募集！「我が社のいちおし」 大募集！

●ポリッシャー基本実技講座　＜定員＞ 10 名　＜最少催行人数＞ 8 名
ポリッシャーを正しく安全に使うための実技講座です。
基本操作を身に付ける反復訓練が中心です。
＜日　時＞  ５月１４日（水）10 時 00 分～ 16 時 30 分
＜会　場＞ ＪＲ西日本メンテック本社　1階研修室
＜対　象＞ ポリッシャーの基本的な操作方法を正しく習得したい方など
＜申　込＞ 開講案内チラシよりお申し込みください。

●トイレ基礎講座 　＜定員＞ 20 名　＜最少催行人数＞ 8 名
トイレ清掃作業の基本を学びたい方が対象です。洗剤メーカー担当者から、トイレで使用す
る洗剤の種類と建材に対する適・不適などについて、長年現場の管理者として作業と指導を
行ってきた講師から、作業の手順やポイントなど実務作業について説明します。
＜日　時＞  ５月２１日（水）13 時 00 分～ 17 時 00 分
＜会　場＞ 江戸堀フコク生命ビル　8階研修室
＜対　象＞ トイレの基礎を勉強したい方、ビルクリーニング日常作業担当者や
　　　　　 現場リーダー等
＜申　込＞ 開講案内チラシよりお申し込みください。

●清掃業務管理責任者 レベルアップ研修　＜定員＞ 16 名　＜最少催行人数＞ 8 名
ビルクリーニング現場責任者としての役割と職務を認識したうえで、ＣＳやクレーム対応、安
全対策などを身につけて、責任者自身のレベルアップと現場での指導に役立てていただくこ
とをねらいに実施します。
＜日　時＞   6 月 18 日（水）9時 30 分～ 17 時 00 分
＜会　場＞ 江戸堀フコク生命ビル　8階講習会場
＜対　象＞ ビルクリーニング現場責任者やその候補者、本社管理部門担当者など
＜申　込＞ 開講案内チラシよりお申し込みください。

●派遣元責任者講習　＜定員＞ 16 名
労働者派遣事業に必要な派遣元責任者講習です。「労働者派遣事業関係業務取扱要領」で定め
られた時間と内容で実施し、講習当日の最後に労働者派遣事業の許可申請・更新の手続及び
派遣元責任者の就任のために必要な「受講証明書」を交付します。
＜日　時＞   6 月 25 日（水）9時 30 分～ 17 時 15 分
＜会　場＞ 江戸堀フコク生命ビル　8階講習会場
＜申　込＞ 5/1 申込開始。ＫＫＣホームページからお申し込みください。
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